
关于2022年卫东区一般公共预算收入预算   情况的说明
2022年卫东区一般公共预算收入总计为133039万元，其中：本级收入59354万元，上级补助收入33456万元（返还性收入6913万元，一般性转移支付收入26432万元，专项转移支付收入111万元）。

一、卫东区收入主要项目情况
卫东区一般公共预算收入59354万元，增长10%；其中：税收收入42366万元，增长10.17%；非税收入16988万元，增长9.58%。主要项目情况是：
1.增值税18662万元，增长13.85%。
2.企业所得税3962万元，增长80.83%。
3.城镇维护建设税19742万元，下降0.65%。
4.专项收入1734万元，增长27.44%，主要原因是从土地使用权出让收入中计提的教育资金、农田水利建设资金增加。
5.行政事业性收费4675万元，增加8.62%。

二、上级补助收入项目情况
上级补助收入33456万元，其中：返还性收入6913万元，一般性转移支付收入26432万元，专项转移支付收入111万元。主要项目情况是：
1．返还性收入6913万元，其中：增值税税收返还1718万元，所得税基数返还766万元，成品油税费改革税收返还192万元，增值税五五分享税收返还收入4237万元。
2．一般性转移支付收入21242万元，其中：均衡性转移支付5906万元，县级基本财力保障机制奖补资金收入3136万元，固定数额补助收入2842万元，结算补助收入2686万元，教育共同财政事权转移支付收入3487万元，社会保障和就业共同财政事权转移支付收入1935万元，医疗卫生共同财政事权转移支付收入232万元，农林水共同财政事权转移支付收入811万元，公共安全共同财政事权转移支付收入101万元。

3．专项转移支付收入111万元，其中：卫生健康转移支付86万元，农林水转移支付25万元。

关于2022年卫东区一般公共预算支出预算情况的说明
一、卫东区支出主要项目情况
卫东区一般公共预算支出133039万元，增长48.33%。其中：人员和公用经费等基本支出53040万元，占39.87%；项目支出79999万元，占60.13%。主要支出项目情况是： 

1．一般公共服务支出29319万元，增长55.7%；
2．教育支出26030万元，增长31.08%；
3．科学技术支出710万元，增长70.67%；
4．文化旅游体育与传媒支出493万元，增长2.49%；

5．社会保障和就业支出21124万元，增长61.45%；

6．卫生健康支出13943万元，下降4.53%；
7．农林水支出3141万元，增长132.32%；
8．住房保障支出11490万元，增长56.35%；

9.债务付息支出1211万元，增长17.8%；

10．预备费1350万元，增长35%。
二、上解上级支出项目情况
上解上级支出-792万元，其中：体制上解4714万元，专项上解-5506万元。
关于2022年卫东区一般公共预算“三公”经费支出预算的说明

2022年卫东区一般公共预算安排的“三公”经费预算支出361.27万元，比上年减少156.63万元，下降30.24%。

一、公务用车运行维护费290.04万元，比上年减少142.8万元，下降33.05%，主要原因是严格执行八项规定精神，厉行节约，进一步压缩一般性支出。公务车辆购置费0万元。因公出国（境）0万元，与上年持平。

二、公务接待费71.23万元，比上年减少13.47万元，下降15.9%，主要原因是严格执行八项规定精神，厉行节约，进一步压缩一般性支出。

关于2022年卫东区政府性基金收入预算            情况的说明
2022年卫东区政府性基金收入预算总计32424万元，其中：本级政府性基金收入为4225万元，上级补助收入181万元，上年结余收入
24401万元，调入资金3617万元。

关于2022年卫东区政府性基金支出预算             情况的说明
2022年卫东区政府性基金支出预算总计32424万元，其中：本级政府性基金支出为24497万元，上级专项转移支付支出215万元，债务付息支出7112万元，专项债务还本支出600万元。
关于2022年卫东区国有资本经营预算收支预算情况的说明
　　
    一、编制要求

   卫东区国有资本经营预算按照“统筹兼顾、适度集中，综合平衡、确保重点，统筹财力、调动引导，以支促收、收支平衡”的原则编制。

    二、收入预算编制情况

    卫东区国有资本经营预算的实施范围为区直各部门、机构、单位和政府管理的社会团体利用国有资产投资兴办的国有独资企业和国有控股、参股企业，以及从事生产经营的企业化管理事业单位。国有资本收益具体包括国有独资企业、企业化管理事业单位按规定上缴的利润，国有控股、参股企业上缴的国有股股利股息、国有产权转让收入、企业清算收入。根据实际情况，2022年卫东区国有资本经营收入年初预算为391万元。2022年卫东区国有资本经营支出预算也为391万元。

关于2022年社会保险基金收支预算                编制情况的说明

根据《河南省财政厅 河南省人力资源和社会保障厅 河南省医疗保障局 国家税务总局河南省税务局关于编报社会保险基金2022年预算的通知》文件要求，我区各级财政、人社、医疗保障和税务部门及社保经办机构，按照收支平衡，留有结余的原则，认真编报2022年社会保险基金预算工作，现将编报情况汇报如下：

一、2022年社会保险基金预算的编制范围、级次、方法

1、编制范围、级次

社会保险基金预算分险种、按统筹地区分别编制。企业职工基本养老保险基金按照省级统筹编制，机关事业单位基本养老保险基金、城镇职工基本医疗保险（含生育保险）基金、城乡居民基本医疗保险基金、工伤保险基金、失业保险基金按照市级统筹编制；城乡居民基本养老保险基金按照县级统筹编制。

2、编制方法

收入预算编制方法：社会保险费收入根据社会保险参保人数、保险费率、社会平均工资水平、工资增长、征缴率等因素合理确定；财政补贴收入统筹考虑上年度财政补助水平政策调整等因素分析填列；利息收入根据上年度末基金累计结余及存款利率等因素确定；转移收入、上级补助收入、下级上解收入、其他收入等按照上年度执行情况和政策变化因素合理测算。

支出预算编制方法：按照规定的支出范围、项目和标准，考虑近3年基金支出变化趋势，综合分析人员、政策等影响支出增减变动的因素，进行合理测算。

二、卫东区城乡居民基本养老保险基金预算

2022年卫东区城乡居民基本养老保险基金收入预算为3578.76万元。

    其中:1.社会保险费收入1030.37万元；
         2.财政补贴收入2200万元；
         3.利息收入110.55万元
         4.委托投资收益230.14万元；
         5.转移收入7.7万元。

2022年卫东区城乡居民基本养老保险基金支出预算为2194.82万元。

    其中:1.社会保险待遇支出2183.72万元；
转移支出11.1万元。

关于2022年卫东区预算绩效情况的说明
认真贯彻落实全面实施预算绩效管理的各项部署和要求，以绩效为导向调整优化支出结构，切实提高财政政策的精准度和有效性，提升财政资金的配置效率和使用效益。建立事前绩效评估机制，加强财政可承受能力评估，对不具备实施条件、存在财政风险隐患的政策和项目一律不得出台实施。加强绩效目标管理，科学设置绩效指标和指标值。扎实开展绩效目标运行监控，对发现的问题和管理漏洞，要及时采取措施予以纠正。全面开展绩效评价，加强绩效评价结果同政策调整、预算安排的有机结合，对支持方向与国家重大决策部署和部门主要职能相偏离、交叉重复的政策和项目予以调整，对低效无效项目进行压缩、调整或取消。统筹归并部门内部切块管理的项目，集中财力办大事。着力清理规范过高承诺、过度保障的支出政策，做到尽力而为、量力而行，确保财政可持续。
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